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CAIET DE SARCINI

Privind achizitionarea de curs SOLUTII INOVATOARE PENTRU INVATAREA SI
EVALUAREA IN SISTEM DIGITAL si DEZVOLTAREA PERSONALA SI SELF
MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE pentru Liceului Tehnologic “Stefan cel Mare”
Cajvana in cadrul Programului National pentru Reducere Abandonului Scolar, finantate prin
Componenta C15 Educatia a Planului National de Redresare si Rezilienta in Romania - Titlul
proiectului: ,,Sansa ta este educatia”

Contract de finantare nr. 3919/23.09.2022 inrg. la Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana
Nr.11125/23.09.2022 inrg. la Inspecoratul Scolar Suceava

1.TEMEI LEGAL
Prezentul caiet de sarcini a fost intocmit in conformitate cu:
a)- Legea nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice cu modificirile si completirile ulterioare
b)- Hotdrérea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitii publice
Caietul de sarcini cuprinde indicafii pentru incheierea contractului de achizitie publica si

constituie ansamblul cerintelor minime si obligatorii pe baza cirora operatorii economici isi vor
elabora oferta.

2.ACHIZITOR: Autoritatea contractanta Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana
persoana juridica romana cu sediul in oras Cajvana, str. Principald, nr. 526, Judetul Suceava,
Romania tel: 0230539090, fax: 0230539090, e-mail It cajvana(@isj.sv.edu.ro.

3. TITLU PROIECT: —SANSA TA ESTE EDUCATIA - ID F-PNRR-1-2022-0529.
4.SURSA DE FINANTARE: finantare nerambursabila.

5.0BIECTUL CONTRACTULUI: CURSURI
6.COD CPV: 80500000-9 Servicii de formare
7.TIPUL DE CONTRACT: Contract servicii

8. TIPUL PROCEDURII: Achizitie directa

9. OBIECTIVELE PROIECTULUI

Programul va dezvolta si implementa proiectul” SANSA TA ESTE EDUCATIA” pentru un
numar de 24 de copii, asigurandu-se astfel si participarea scolara a copiilor ce apartin grupurilor
vulnerabile. In cadrul proiectului se vor realiza activitati remediale pentru efectuarea temelor si
activitati extracurriculare inovative, dinamice si extrem de atractive. Educatia pentru toti a fost
definité ca acces la educatie si la calitatea acesteia pentru toti copiii, fiind identificate doua
obiective generale:



- asigurarea posibilitatilor participarii la educatie a tuturor copiilor, indiferent de cat de diferiti
sunt ei si cat se abat, prin modelul personal de dezvoltare, de la ceea ce societatea a denumit
normal. Participarea presupune in primul rand accesul si apoi identificarea modalitatilor prin care
fiecare sa fie integrat., Accesul are in vedere posibilitatea copiilor de a ajunge fizic la influentele
educative ale unei societati (familie, scoald, comunitate), de a se integra in scoala si de a raspunde
favorabil solicitarilor acesteia ;

- calitatea educatiei se referd atat la identificarea acelor dimensiuni ale procesului didactic, ale
continuturilor invitarii, cat si la calitdti ale agentilor educationali, care sa sprijine invitarea tuturor
categoriilor de elevi, s4 asigure succesul, sa faci sistemul deschis, flexibil, eficient si efectiv.

10.INTRODUCERE

Caietul de sarcini contine indicatii privind regulile de bazi care trebuie respectate, astfel incat
potentialii ofertanti si elaboreze propunerea financiara corespunzitor cu necesitatile autoritatii
contractante. Cerintele impuse prin caietul de sarcini sunt conditiile minimale pe care trebuic si le
indeplineascd oferta cAgtigitoare.

11. CRITERII DE CALIFICARE
Se va incheia un contract de prestari servicii, pe o perioada de 6 luni cu un singur operator
economic.

Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa dovedeasci o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, din care sa reiasi ca operatorul economic este legal constituit,
ca nu se afla in niciuna din situatiile de anulare a constituirii precum si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitiile care fac obiectul contractului de achizitie,

Valoarea maxima estimativa a contractului de prestari servicii 3600 lei fara TVA.

12.CRITERIUL DE ATRIBUIRE- FACTORI DE EVALUARE A OFERTELOR

Criteriul de atribuire este pretul cel mai scazut.

In cazul in care pe locul intai sunt 2 sau mai multe oferte cu aceiasi valoare se va cere o noua
oferta financiara. Aceasta oferta va fi solicitata de autoritatea contractanta si prin retransmiterea
unei noi oferte economice.

NOTA: Oferta este consideratd inacceptabild in urmétoarea situatie, - Pretul, fara TVA, inclus
in propunerea financiara depaseste valoarea estimata comunicata prin oferta, deoarece nu exista
posibilitatea disponibilizarii de fonduri suplimentare pentru indeplinirea contractului de achizitie
publica.

13.ATRIBUTIILE SI RESPONSABILITATILE PARTILOR

a) Inceperea activitatii
Termenul maxim de incepere in care va avea loc formarea personalului este de maxim 5 zile de
la semnarea contractului.

b) Obligatiile autoritatii contractante

Achizitorul se obliga, ca in baza contractului incheiat cu furnizorul, sa achite contravaloarea
serviciilor in cuantumul, termenul §i conditiile stipulate prin contract,

Achizitorul va pliti prin ordin de plata contravaloarea produselor livrate in termen de 30 de
zile de la inregistrarea facturii la autoritatea contractanta.

¢) Obligatiile furnizorului



Furnizorul are obligatia si asigure programul de formare si materialelor de instruire
(suport de curs , liste de prezenta, planificare derulare cursuri, detalii evaluare cursuri
derulare sau alte aspecte relevante). Cursurile se vor derula in acord cu legislatia in vigoare
relevanta.

Personalul desemnat pentru efectuarea cursurilor va fi autorizat conform normelor
specifice . Ofertantul declarat cigtigator, va propune formatori care vor modera si gestiona
sesiunile de formare dovedind prin documente calificarea si experienta formatorului in
domeniu vizat de program CV-uri insotite de actele de studii si calificari ale persoanelor
responsabile direct cu indeplinirea contractului ( personalul propriu sau colaboratori avand
calitatea de formatori). Aceste persoane trebuie sa ajba specializari pentru tematica
programului de formare, experienta ca formatori si calitatea de formatori acreditati in
domeniul educatiei adultilor.

Pe parcursul deruldrii contractului, prestatorul céstigitor nu are dreptul sd
inlocuiascd formatorii propusi initial decdt in conditii de fortd majord, justificat, si respectind
prevederile metodologice privind acreditarea/ autorizarea. Noul formator propus va trebuie si
indeplineascé conditiile solicitate in prezentul caiet de sarcini. Inlocuirea formatorilor se va face
doar cu acordul scris al Beneficiarului, obfinut in urma solicitirii transmise de citre Prestator.
Prestatorul va nominaliza noul formator eventual prin transmiterea citre beneficiar a documentelor
care dovedesc calificarea si experienta formatorului conform cerintelor mentionate mai sus.

14. TERMENE 81 PERIOADA ESTIMATA A FORMARII PERSONALULUI

Perioada estimatd in care va avea loc formarea personalului SOLUTII INOVATOARE PENTRU INVATARE
SIEVALUAREA IN SISTM DIGITAL si DEZVOLTAREA PERSONALA S| SELF MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE
este de mai—iunie 2023,

Data exactd de realizare a fiecdrei sesiunii de formare, locul unde se va derula si lista participantilor va
fi comunicatd prestatorutui cu minim 30 zile Inainte.

Durata sesiunii - DEZVOLTARE PERSONALA SI SELF MANAGEMENT PRIN
CREATIVITATE: 24 ore Platforma Google Workspace for Education Plus

- SOLUTII INOVATOARE PENTRU INVATARE S] EVALUARE IN

SISTEM DIGITAL: 24 ore ( 2 ore Clssroom, 10 ore teorie , 9 ore aplicatii si 3 ore evaluare )
Platforma Google Workspace for Educations Plus

a) Documente
Furnizorul va transmite achizitorului (autoritatii contractante) documentele care dovedesc
prestarile de servicii:
a. factura fiscali;
b. proces verbal de prestari servicii;
b} Garantii
Prestatorul are obligatia de a asigura si va urmarii cu strictete ca oricare dintre acestia sa
cunoasca foarte bine si sa inteleaga cerintele , scopul si obiectivele contractului ,cerintele regulilor
si regulamentelor Uniunii Europene si legislatiei romanesti relevante ,specificul activitatilor pe
care urmeaza sa le desfasoare in cadrul contractului si a componentei/lor acestuia in care sunt
direct implicati,precum si a responsabilitatilor atribuite.



Achizitorul(autoritatea contractanta) are dreptul de a notifica imediat furnizorului, in seris,
orice plingere sau reclamatie ce apare in legitura cu modul de desfasurare a cursurilor.

La primirea unei astfel de notificdri, furnizorul are obligatia de a lua masurile ce se impun
pentru remedierea aspectelor neconforme reclamate, in termen de maxim 48 de ore de la
notificare. In situafia in care remedierea implica costuri suplimentare acestea vor fi suportate de
furnizor.

15.PREGATIRE SUPORT DE CURS

Furnizorul de formare elaboreazi programul de formare pentru cursul de perfectionare pe
baza rezultatelor cercetirii intreprinse anterior si a standardului ocupational. Totodat, acesta va
corela suportul de curs cu consultarea §i avizul prealabil al expertilor din cadrul institutiei.

Suportul de curs si materialele didactice necesare procesului de perfectionare vor fi
multiplicate pe suport hartie si/sau electonic -stick USB ( stickurile vor fi furnizate de catre
beneficiar) fiind in sarcina prestatoruluj.

16. SELECTAREA STINVITAREA PARTICIPATILOR LA PROGRAMUL DE
PERFECTIONARE PROFESIONLA

La programul de perfectionare profesionald vor participa 36 de persoane (prestatorul va
bugeta cheltuielile necesare pentru situatia in care va furniza certificate pentru toti participantii.

Selectarea se va face in functie de nevoile de perfectionare constatate anterior de citre
beneficiar. Selectia ca respecta regula ca participantii s3 nu mai fi beneficiat de cursuri de
perfectionare profesionald din fonduri europene sau din fonduri publice, pe tematicd
asemanatoare.

Lista participantilor va fi stabilitd de citre beneficiar iar furnizorul de formare va trimite
invitatiile de participare persoanelor incluse in grupul {int3, conform programului de desfagurare
a cursurilor si va asigura comunicarea cu acestea pe toatd durata participdrii lor la proiect,
Dosarul fiecarui participant la formare si evidenta acestora va fi realizata de catre prestator.

17. DESFASURAREA CURSURILOR DE PERFECTIONARE

Pentru pregitirea profesionald a grupului tintd se vor desfisura 24 ore fiecare . Cursurile se
vor desfagura conform programului stabilit anterior acoperind toate regiunile de dezvoltare si toate
categoriile de persoane incluse in grupul inti.

SOLUTH INOVATOARE PENTRU INVATARE SI EVALUAREA IN SISTEM
DIGITAL

MODULUL/ACTIVITATEA Nr, ore / modulul de desfasurare
Utilizare  Classrom  ( in [ -2 ore - on - line meeting ( 1t-+1a)
contextul eursului propus)




MODULUL I - Instruire
diferentiala- metode, tehnici,
resurse

-4 ore on-line meeting (3t+1a)
1 ora- asincron, aplicatii

Metode si tehnici de instruire
diferentiala
Resurse folosite in instruire

MODULUL II - Instruire
diferentiala  a elevilor ce
prezinta tulburari de invatare ,

elevilor capabili de
performanta scolara si a
elevilor supradotati
Tipologia tulburarilor de
invatare
Abordarea  diferentiala  a

diferitelor tulburari de invatare
Metode de pregatire a elevilor
capabili de  performanta
scolara si a elevilor supradotati
Exemple de buna practica

-4 ore on — line meeting (3t +1 a)

2 ore-asincron, aplicatii

MODULUL III- Instruire
diferentiala e elevilor cu CES

-0 ore on-line meeting ( 4t+ 2a)
2 ore asincron aplicatii

Programa adaptata pentru
elevul cu CES

Planificarea activitatilor
Planul de interventie
personalizat

Exemple de buna practica,
integrarea unor resurse digitale
in lectie

Evaluarea finala —
Prezentarea
cursantilor

portofoliilor

-3 ore on-line meeting

Total ore

24

Evaluare initiala prin chestionar realizat cu G Forms, in scopul adaptarii complexitatii

continutului si a ritmului de parcurgere a continuturilor

Evaluare formativa — pri evaluarea produselor realizate de cursanti : autoevaluarea ,

evaluarea incrucisata

Evaluarea sumativa — portofoliul electronic al fiecarui cursant.

DEZVOLTARE PERSONALA SI

CREATIVITATATE

SELF MANAGEMENT PRIN

Modulul  /activitate si forma de| Nr. oreteorie | Nr. ore | Nr. ore
organizare { face-to—face/ blended aplicatii total
learning/online)

MODULUL I - Dezvoltarea personala :

roces, metode, srategii, competente si 4 4 8




capabilitati

Contexte,ocazii si situatii de invatare care

favorizeaza formarea de competente
Antrenarea competetelor disciplinare cu
otential de transfer

MODULUL II- Dezvoltarea creativa a

sinelui si self management prin creativitatea 4 4 8
Autoevaluarea raportata la valorile grupului

si la propriile asteptari

Competente  formate prin  abordarea

transdisciplinara a invatarii

MODULUL III - Implicarea invatarii

{ransgenerationale in dezvoltarea personala 5 5

continua

EVALUAREA TINALA Prezentare
Portofolin 3
Total ore 24

Prezentarea portofoliului personal de catre fiecare cursant { fizic sau oline ), fa finalul
fiecarui modul,
La finalul cursului, in urma evaluarii, anticipdm cé toti parficipantii vor obtine certificate de
perfectionar Tnsotit de supliment descriptiv in care sunt inscrise competentele dobandite.
Cursurile vor fi evaluate de participanti in scopul perfectionarii procesului de formare,
concluziile fiind consemnate de citre echipa de implementare a activitatii.

18. CONDITII TEHNICE CE TREBUIE RESPECTATE IN TIMPUL DESFASURARI
SERVICIULUI DE CATRE OFERTANT

1. Prestatorul trebuie si asigure pregatirea pe toati perioada programului;

2. Prestatorul trebuie s4 asigure cursantilor suporturi de curs, materiale de instruire;

3. Prestatorul are obligatia sa Infocmeasci liste de prezentd pentru formatori si participanti,
avizate de Beneficiar;

4. Prestatorul trebuie si rispunda conform legii la orice solicitare din partea Beneficiarului
s efectueze raportarile conform prevederilor caietului de sarcini;

19. CERINTELE IN CAIETUL DE SARCINI SUNT MINIME ST OBLIGATORII.

Toate cheltuielile implicate de elaborarea documentatiilor, cu personalul de specialitate
care desfégoard activitifi de pregitire si liviare a sesiunilor de formare-instruire, evaluare si
certificare a cursantilor-vor fi suportate de citre Prestator. Beneficiarul nu va finanta nici o
cheltuiald suplimentar aparuti pe parcursul prestérii serviciilor.



20. REZULTATE ASTEPTATE

Prestatorul de servicii va fi responsabil de atingerea rezultatelor §i indeplinirea
indicatorilor, plata serviciilor prestate fiind conditionati de atingerea acestora, dupé cum urmeazi:

¢ 30 de persoane, 24 ore de instruire avind ca tematici diseminarea instrumentele de lucru
elaborate prin proiect.

2L PROPUNEREA FINANCIARA

Criteriul de atribuire este cel mai mic pref. Ofertatul declarat céstigitor va incarc in catalogul
electronic oferta financiara in vederea definitivarii achizitiei.
Valoarea maxima estimata a contractului de achizitie este de 3600 lei fara TVA

Modalitati de plati

Plata cursurilor se ca face cu O.P. numai pe baza facturii in original pe care va fi

mentionat contul de plata al furnizorului deschis Ja Trezorerie . Factura va fi insotita de
proces- verbal de receptie .

Termen de plata solicitat : in termen de 30 zile de la receptia produselor.

Intocmit:Ee.Marza Domnica

OKM[M



Invitimint primar

II1.2. Denumire program: INSTRUIREA DIFERENTIATA A ELEVILOR N PROCESUL
DE PREDARE-INVATARE -EVALUARE

CRITERII CURRICULARE

Public tinta vizat

Personal didactic din fnvatdméntul preuniversitar

Justificarea
programtlui
(necesitate, utilitate)

In sistemul educativ actual observdm o crestere a numirului copiilor
care Intdmpind dificultdi de invitare. Majoritatea elevilor cu dificultiti
de Invdtare nu pot trece singuri peste aceste probleme, de aceea au
nevoie de sprijin pentrn a preveni acumularea raméanerilor in urmai si o
mai bund adaptare in demersul didactic, bazat pe cunocagterea fiecdrui
elev.

Personalul didactic poate diferentia continuturile, adicd ceea ce elevii
ar trebui sd stie, sd inteleagd, sd fie In stare sd facd drept rezuitat al
Invatarii §i totodatd se pot diferentia procesele, adicd acele activititi
destinate si ajute elevii s infeleagd continutul.

Avantajele pentru elevi sunt multiple, cum ar fi: valorificarea si
dezvoltarea diferentelor individuale, imbunatitirea clard a rezutatelor, a
géndirii, a rezolvdrii de probleme si a cantititii de cunostinte,
increderea sporitd in capacitalea de a Invita folosind inteligenie
multiple, acces egal la fnvitdturd pentru toti elevii, intelegerea
diferentelor de Tnvétare in loc de incapacititi de Invitare, dezvoltarea
personald i sociald ca parte a curriculumului de aceea programul
constituie o oportunitate pentru dezvoltarea personald a personalului
didactic si permite parcurgerea continuturilor fntr-un ritm propriu prin
aplicarea diferitelor metode de tratare diferentiata a elevilor.

Durata (ar. total ore
de formare)
Loc de desfisurare

24 ore

(2 ore Classroom, 10 ore teorie, 9 ore aplicatii §i 3 ore evaluare
Platforma Google Workspace for Education Plus activd pe domeniul
ccd-suceava.ro al CCD Suceava

Tip de formare

Blended learning

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI

Competente vizate

= Competenfe pentru proiectarea celor mai potrivite metode de studiu
online, la clasd, In acord cu disciplina/tema, particularititile clasei

e Competente n ufilizarea mijloacelor si tehnologiilor digitale in
procesul de Invitimant (predare, invitare, evaluare)

e Competente in proiectarea/realizarea unor planuri de interventii si a
proiectdrii didactice bazate pe stilurile de invitare

Modulele tematice

Nr. ore/modui de

MODULUL / ACTIVITATEA <
desfisurare
Utilizare Classroom (in contextul cursului 2 ore ~o(111-:j_1112)rn eeting

propus)

MODULUL: I — Instruirea diferentiati-
metode, tehnici, resurse

4 ore on -line meeting
(3t+1a)
1 ord ~asincrom,
aplicatii

o Metode si tehnici de instruire
diferentiatd
« _Resurse folosite In instruire
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e MODULUL I -  Instruirea | 4 ore on -line meeting
diferentiatd a elevilor ce prezintd (3t+1a)
tulburdri de Invifare, elevilor capabili 2 ore —asincror,
de performantd scolard si a elevilor aplicatii
supradotati
» Tipologia tulbwrdrilor de invitare

e Abordarea diferentiatd a
diferitelor tulburiri de invitare
o Metode de pregitire a elevilor
capabili de performanti scolard si
a elevilor supradotati
» Exemple de buni practici
MODULUL HI - Instruirea diferentiati
a elevilor cu CES

6 ore on-line meeting
(4t+2a)
2 ord asincron aplicatii

« Programa adaptati pentru elevul
cu CES
= Planificarea activititilor
¢ Planul de interventie personalizat
» Exemple de buni practici;
integrarea unor resurse digitale in
lectie
Evaluare finald —
Prezentarea portofoliilor cursantilor
Total ore 24

3 ore on-line meeting

Modalititi de evaluare
a cursantilor

Evaluare initiald prin chestionar realizat cu G Forms, in scopul
adaptdrii complexitifii continuturilor $i a ritmului de parcurgere a
continuturilor;

Evaluare formativd —prin evaluarea produselor realizate de cursanti;
autoevaluare; evaluare incrucigati;

Evaluare sumativi-portofoliul electronic al fiecirui cursant.

RESURSE UMANE

Formatori

e Prof. Adriana Cotovanu, Certificat Formator MMFPS seria G Nr.
00034962 dmn 30.05.2010

o Prof. Anna Stefurd, Certificat Formator MMFES seria E Nr.
0231909 din 24.11.2008

Coordonare si
monitorizare CCDH

Prof. metodist Gabriela Slincu

CRITERII ECONOMICE

NR. CURSANTI

PLANIFICATI /GRUPE

25 - 35 (maximum) cursanti/grupa

Costul programului / al

activititii

In functie de numérul de participanti minim 2500 lei maxim 3500
lei

Costul estimat al unei
ore de formare pentrn
fiecare participant

4,16 lei / ord / participant

49




IL8. Denumire program: DEZVOLTARE PERSONALA S$I SELF MANAGEMENT PRIN

CREATIVITATE

¥. Criterii curriculare

Public tinta vizat

Personalului didactic din invatdmantul preuniversitar (personal
didactic de predare nivel: primar gimmnazial si liceal si personal
didactic auxiliar)

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Justificare extinsi :

Dezvoltarea personald este un obiectiv prioritar in programul de
formare a competentelor profesionale si psihosociale a personalului
didactic pe tot parcursul carierei avind ca tintd proiectarea unei
cariere adaptabile, de succes.

Dezvoltarea personald prin creativitate formeazi si cultivd atét
propriile abilitdti de autocunoagtere, autoexplorare, autodezvoltare
$i reinventare personald formind totodatdi competeniele de
antrenare §i susfinere a procesului dezvoltiirii personale la elevi,
putin

cultivate In timpul studiilor preuniversitare,

Perioada propusi spre
desfiisurare

An scolar 2021-2022

Durata (nr. fotal ore de
formare) / Loc de
desfisurare

24 ore
Platforma Google Workspace for Education Plus activi pe
domeniul ccd-suceava.ro al CCD Suceava

Tip de formare

blended learning

Competente vizate

1. Formarea abilitifilor i competentelor de dezvoltare creativa a
Sinelui §i antrenare in self-management

2. Formarea abilitatii de a orienta si susfine elevul/clientul in
procesul de dezvoltare personald, utilizdndu-si potentialul creativ
3. Tnsugirea principalelor metode si tehnici de dezvoltare personali

Modulele tematice

Modulul / activitatea si forma
de organizare (face-to-face/
blended learning/ online)

Nr. ore
total

Nr. ore
aplicatii

Nr. ore
teorie

MODULUL I - Dezvoltarea
personali: proces, metode, 4
strategii, competente §i
capabilitati

o Contexte, ocazii si situafii de
invétare care favorizeazi
formarea de competente

e Antrenarea competentelor
disciplinare cu potential de
transfer

MODULUL II — Dezvoltarea
creativi a sinelui si self 1 4 8
management prin creativitate

e Autoevaluarea raportatdi Ia
valorile grupului si la propriile
agteptiri
» Competente  formate  prin
abordarea transdisciplinard a
Invatarii
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MODULUL I ~Implicarea
invatdrii transgenerationale Tn 5 5
dezvoltarea personald continui

» Conexiunt intradisciplinare si
nondisciplinare antrenate In
demersul de predare - invitare
evaluare

» Competente disciplinare si
competenfe transversale

EVALUARE

FINALA Prezentare 3
Portofoliu

Total ore 24

Modalititi de evaluare

Teste( fizic sau online} pe parcursul modulelor

Participarea la activitdfile praclice de grup: originalitatea si
eficienta interventiilor

Evaluarea periodicd a progreselor realizate in planul personal al
dezvoltirii si self management

Prezentare de proiecte de interventie In dinamica procesului de
dezvoltare personali prin creativitate, in evaluarea finald

2]

Modalititi de evaluare

Prezentarea portofoliului personal de citre fiecare cursant( fizic sau

cursantilor online), la finalul fiecirui modul.
2. Resurse umane
Formatori Formatori locali abilitati (nume, prenume, seria si nr certificatului

de formator):

o Lazdreanu Elena, certificat de formator MMFPS seria F,
nr, 0354765

e Sfichi Florentina Elena

¢ ec. Sorin Teodorovici, certificat de formator seria E nr
0218729;

e ing. Rimbu Elena, certificat de formator seria E nr. 0215049 din

30.07.2008;
e Cojocariu Elena Cecilia, certificat de formator seria M nr.
00281893 din 25.06.2019

Coordonare si
monitorizare CCD

Prof. metodist Georgeta Colibaba

3. Criterii economice

Nr. cursanti planificati
/grupe

25 - 35 cursanti/grupa

Costul programului / al
activititii

Se completeaza la CCD

Costul programului / al
activititii

In functie de numarul de participanti minim 2500 lei maxim 3500
lei

Costul estimat al unei
ore de formare pentru
fiecare participant

4,16 lei / ordl / participant
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N 'F'lanui National
- de Redresare si Rezilienta

Scolar Proiect finantatprinComponenta C15-Educatien Planului National de Redresare §i Rezilients in Ramdnia

Finantat de
Uniunea Europeana
NextGenerationEU

Schema de Granturi din cadrul National pentru
Beneficiar-Liceul Tehnologic Stefan cel Mare” Cajvana
Titiul prolectulul;, SANSATA ESTE EDUCATIAI™

Cod prolectF-PNRAS-1-2022-0529

F-PNRAS-1-2022-0529

Schema de Granturi din cadrul Programului National pentru Reducere Abandonului Scolar,
finantate prin Componenta C15 Educatia a Planului National de Redresate si Rezilienta in Romania
Beneficiar: Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana

Titlul proiectului: ,,Sansa ta este educatia”

Contract de finantare nr. 3919/23.09.2022 inrg. la Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana
Nr.11125/23.09.2022 inrg. la Inspecoratul Scola

privind achizitia de servicii ,, DEZVOLTAREA PERSONALA SI SELF
MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE SI SOLUTII INOVATOARE
PENTRU INVATARE SIEVALUARE IN SISTEM DIGITAL”

Comisia de achizitii publice numita de reprezentantul legal al Liceului Tehnologic “Stefan
cel Mare” Cajvana prin decizia nr.58/05.09.2022, va solicita aprobarea pentru achizitionarea
in cursul anului 2023 a urmatoarelor servicii: Dezvoltarea personala si self management
prin creativitate si Solutii inovatoare petru invatare si evaluarea in sistem digital
nr.3919/23.09.2022

1.Sursa de finantare:Fonduri nerambursabile finantare prin bugetul proiectului,

acordat beneficiarului in cadrul SG-PNRAS, prin Inspectoratul Scolar, de catre ME, in
calitate de coordonator de reforme si investitii, in cadrul Componentei C15- Educatia a
Planului de Redresare si Rezilienta al Romaniei (PNRR), R3.Reforma sisitemului de
invatamant obligatoriu pentru prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii- 14,
Sprijinirea unitatilor de invatamant cu risc ridicat de abandon scolar

Grantul se acorda beneficiarului, in vederea implementarii Proiectului cod F-PNRAS -1-
2022-0529, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.3580/ 15.04.2022

2.Suma maxima disponibila, aprobata conform bugetului cererii de finantare : in
anul 2023 este de 3600 lei . Cursurile vor fi furnizate pe baza de contract intre parti. Plata se
va face pe baza de proces verbal de receptie si factura fiscala. Sunt preferabile ofertele
depuse in SICAP.

3.Cod CPV: 80500000-9 Servicii de formare. Pozitia nr.3 in programul anual de achizitii.

4. Locatia exacta de livrare/ prestare a serviciului: Liceului Tehnologic “Stefan cel
Mare” Cajvana, str.Principala, nr.526

S.Persoana de contact: contabil Dirtu Gabriela telefon 0230539090, e-mail gscajvana
@yahoo.com

6.Necesitatea si oprtunitatea efectuarii achizitiei
Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana, intentioneazi sa incheie un contract de

furnizare de servicii — Cursuri formare cadre didactice din cadrul proeictului PNRAS —
SANSA TA ESTE EDUCATIA - ID F-PNRAS-1-2022-0529 in anul calendaristic 2023




7. Preturile au fost estimate avand in vedere ultimele achizitii, preturile practicate pe piata
la acest moment, precum si preturile de catalog din SICAP. Achizitia se va efectua din
catalogul electronic SICAP.

8.Valoarea este de 3600 lei.

Perioada Pret unitar T
A Denumirea bunurilo (anul) Cantitat lei fard TVA Na oAl et
cH. unuriior anu dantitate e féré TVA
1 2 3 4 5 5 (3x4x5)
DEZVOLTARE PERSONALA SI SELF 2023 . .
L | MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE 18 190 lel b
SOLUTII INOVATOARE PENTRU 2023
2. | INVATAREA SI EVALUAREA IN 18 100 lei 1800 lei
SISTEM DIGITAL
TOTAL 3600 lei

procedurii de achizitie in ca?lrul proiectului.

Certific necesitate si opotunifatea:

Director adj. Prof. Cigtw’

Certific suma disponibila si sursa de finantare:

P’];

Responsabil financiar: Ec. Savy Elena

|

Responsabil achizitii:

Intocmit;

Ca urmare a celor de mai sus, s-a intocmit prezentul referat de necesitate, in scopul initierii




Finantat de

Uniunea Europeana

NextGenerationEU
Schema de Granturi din cadrul Pregramulul Najional pentru Reducerea Seala
Beneficiar Liceul Tehnologic Stefan cel Mare™ Cajvana

Titlul projectului SANSA TA ESTE EQUCATIAI
Cod prolectF-PNAAS-1-2022-0528

F-PNRAS-1-2012-0520

H Planul National
> de Redresare si Rezilienta

C15-Edy Planuiut National de Aedresare 5i Rexshients in RomBnia

Schema de Granturi din cadrul Programului National pentru Reducere Abandonului Scolar,

finantate prin Componenta C15 Educatia a Planului National de Redresare si Rezilienta in Romania

Beneficiar: Liceul Tehnologic , Stefan cel Mare” Cajvana

Titlul proiectului: ,,Sansa ta este educatia”

Contract de finantare nr. 3919/23.09.2022 inrg. la Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana
Nr.11125/23.09.2022 inrg. la Inspecoratul Scolar Su

Director graf>Robu

Nr. 1226/05.04.2023 A\% 5\

NOTA JUSTIFICATIVA

privind determinarea valorii estimative fara TVA & Ep

pentru initierea procedurii de achizitie avand ca obiect » CURSURI FOR
CADRE DIDACTICE”

Determinarea valorii estimative pentru achizitia de servicii Cursuri de formare cadre
didactice s-a realizat in baza estimarii de pret, in faza de pre-achizitie, prin consultarea petei
privind preturile bunurilor similare existente pe piata libera precum si a preturilor din
catalogului electronic SICAP.

N | Cod CPV Hisrimilona Perioada Pret unitar Valoare
p (anul) Cantitate | leifdrd TVA | total3, lei
crt. bunurilor o
fara TVA
1 2 3 4 5 6 7(4x5x6)
80500000-9 | DEZVOLTAREA 2023
Servicii de PERSONALA SI SELF . :
1. S MANAGEMENT 18 100 lei 1800 lei
PRIN CREATIVITATE
80500000-9 | SOLUTH 2023
Servicii de INOVATOARE
2. formare PENTRU INVATARE 18 100 lei 1800 lei
S| EVALUAREA IN
SISTEM DIGITAL
TOTAL GENERAL ESTIMATIV 3600 lei

Valoarea totala estimativa pentru achizitia de servicii ,,Cursuri de formare profesionala”
este de 3600 lei si s-a stabilit in conformitate cu fondurile bugetare si planul de achizitii,
aprobate prin cererea de finantare.

In baza celor precizate mai sus, va rugam sa aprobati prezenta nota justificativa si sa
dispuneti demararea procedurii de achizitie.

Estimarea valorii achizitiei publice sa realizeaza in conformitate cu cap. I, sectiunea a 4-a,
paragraful 3 din legea 98/2016 actualizata.

Comisia de achizitii: presedinte: Dirtu Gabriela contabil // /bf/{,\

Membrii:Marza Domnica — profesor @fk‘\

Flamanzianu Elena —laborant fc‘%{

Morosan Anuta - secretar VTL
\



Pt o .| Planul National
_ i i N*’ i de Redresare si Rezilient

Schema de Granturi din cadrui Majional pentry Scolar Prolect i Planulul Netional de Redrecare §i Rezilientd in Rominia
Beneficiariiceul Tehnologic Stefan cel Mare™ Cajvana

Titlul proiectulul. SANSA TA ESTE EQUCATIAI

Cod project F-PNRAS-1-2022-0529

F-PNRAS 120220820

Schema de Granturi din cadrul Programului National pentru Reducere Abandonului Scolar,
finantate prin Componenta C15 Educatia a Planului National de Redresare si Rezilienta in Romania
Beneficiar: Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mare” Cajvana

Titlul proiectului: ,,Sansa ta este educatia”

Contract de finantare nr. 3919/23.09.2022 inrg. la Liceul Tehnologic ,,Stefan cel Mar.el Cajvana

Nr. 1227 / 05.04.2023

NOTA JUSTIFICATIVA
privind achizitia servicii ,, CURSURI FORMARE CADRE DIDACTICE”
prin procedura de achizitie directa

Avand in vedere, referatul de necesitate nr.1216/04.04.2023, nota justificativa pentru
determinarea valoari estimative nr.1226/05.04.2023, este de 3600 lei si in conformitate cu
prevederile art. 7 aliniatul 7 litera ,.c” din legea 98/2016 actualizata, care prevede ca
autoritatea contractanta are dreptul de achizitiona pe baza unei singure oferte daca valoare
estimativa a achizitiei fara TVA este mai mica decat:

-3600 lei fara tva pentru contractele de achizitie publica de produse s-au servicii

Va rugam sa aprobati ca achizitia de bunuri mobilier sala proiecte sa se efectueze prin
procedura de achizitie directa din catalogul electronic SICAP.
La intocmirea prezentei note justificative s-a avut in vedere, ca achizitiile efectuate pe cod
CPV in anul 2023 nu depasesc pragurile valorice de mai sus.
Luind in cosiderare prevederile caietul de sarcini, propunem stabilirea criteriului de
atribuire a contractului de achizitie publica produse cursuri de formare cadre didactice
»Pretul cel mai scazut”,

Comisia de achizitii: presedinte: Dirtu Gabriela contabil

Membrii:Marza Domnica — profesor

Flamanzianu Elena —laborant f@g

Morosan Anuta - secretar Y%/
AN




N)|Planu! National
" |de Redresare si Rezilienta

ot Nagional 3l Rerllienth in Ramania

Finantat de
Uniunea Europeand
NextGenerationEU

Schema de Granturl din cadrul Napional pentru
BeneficiarLiceul Tehnologic .Stefan cel Mare™ Cajvana
Titlul projectului_SANSATA ESTE EDUCATIAI®

Cod proiect F-PNRAS-1-2022-0529

FPNRAS-1-20220529

S$colar Project pri €15-Ed:

Schema de Granturi: Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar
Beneficiar: Liceul Tehnologic ,Stefan Cel Mare ", Cajvana

Titlul proiectului: ,PNR- SANSA TA ESTE EDUCATIA-ID F PNRAS-1-2022-0529
Contract de finantare: nr.3919 din 23.09.2023

CERERE DE OFERTA
Nr. 1251 din data 02.04.2023
Cursuri de formare cadre didactice

Cdtre: CASA CORPULUI DIDACTIC GEORGE TOFAN SUCEAVA
Adresa: Strada Nucului, nr.10, jud.Suceava, loc. Suceava, cod postal 720067
Telefon/e-mail: 0230523316 ; ccdsuceava@yahoo.com

Tn atentia domnei Colibaba

Stimate domnule,

Liceul Tehnologic ,Stefan Cel Mare ", Cajvana, implementeazs, in calitate de beneficiar, proiectul
»SANSA TA ESTE EDUCATIA” in cadrul Schemei de Granturi Programul National pentru Reducerea
Abandonului Scolar, parte a Planului National pentru Redresare si Rezilienta al Romaniei (PNRR) si
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia produselor pentru care a fost emisd
prezenta cerere de oferta.

in acest sens, sunteti invitati sa trimiteti oferta dumneavoastra de pret pentru urméitoarele servicii:

Nr.crt. Descrierea produselor um cantitate

1 DEZVOLTAREA PERSONALA | Buc 18
S| SELF MANAGEMENT PRIN
CREATIVITATE

2. SOLUTII INOVATOARE
PENTRU INVATARE SI Buc 18
EVALUAREA IN SISTEM
DIGITAL

Valoarea estimatd a achizitiei este de: 3600 lei .

Oferta dumneavoastrd, in formatul indicat in Anexa la prezenta cerere de ofertd, va fi depusd in
conformitate cu termenii si conditiile de prestare precizate si va fi trimisa la:

Adresa: Str. Principal3, nr. 526, Cajvana, Jud. Suceava

Telefon/Fax: 0230539090

E-mail: gscajvana@yahoo.com

Persoana de contact: Robu Nicolae
Se acceptd oferte transmise in original, prin e-mail sau fax.



Finantat de s | Planul National
- g:::;ﬁ:r:::‘;i““‘ ”w" 1de Redresare si Rezilienta

Schema de Granturt din cadrul Programulul National pantru Scolar Proiect u C15-Educatiea Planulul National de Redresars 3l Reailientd In Romanis
Beneficiar:Liceul Tehnologic $telan cel Mare™ Cajvana

Titlul prolectului SANSA TA ESTE Ei -

Cod prolectF-PNRAS-1:2022-0529

F-PNRAS1-2022-0529

Va informém asupra: (i) obligatiei noastre, in calitate de autoritate contractants, de a aplica prevederile
Instructiunii nr. 6/30.08.2022 emisa de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, referitoare la
colectarea si accesul la datele privind beneficiarii reali ai destinatarilor fondurilor/contractantilor din
cadrul PNRR si, totodatd, asupra (i) obligatiei dvs. de a transmite datele si informatiile cu privire la
beneficiarii reali ai destinatarilor fondurilor alocate din PNRR, inaintea semndrii contractului de
achizitie. Tn acest din urmi caz, se va semna, in mod obligatoriu, inaintea semnérii contractului de
achizitie, o declaratie pe propria rdspundere care va contine datele privind beneficiarii reali (cel putin
nume, prenume si data nasterii). Aceastd obligatie va fi aplicabild inclusiv subcontractorilor.

Doar ofertele depuse de ofertanti calificati si care indeplinesc cerintele tehnice vor fi evaluate prin
compararea preturilor. Contractul se va acorda firmei care indeplineste toate specificatiile tehnice
solicitate si care ofera cel mai mic pret total evaluat.

Va rugdm sa transmiteti oferta dvs. prin depunere direct la adresa mentionata mai sus sau prin e-mail
sau fax, pand cel tarziu la data de 18.04.2023, ora 12.30. Orice ofertd primit3 dupa termenul limitd
mentionat va fi respinsa.

Orice potential ofertant are dreptul de a solicita clarificri legate de prezenta cerere de oferts, pana cel
tarziu cu de 2 zile inainte de data limitd de depunere a ofertelor, prin transmitere direct la adresa
mentionata mai sus sau prin e-mail sau fax a solicitdrilor de clarificiri.

Oferta dvs. trebuie sé fie valabil timp de 60 zile de la data limitd pentru transmiterea ofertei.

Va rugdm sd confirmati in scris primirea prezentei cereri de ofert si sa mentionati dacd urmeaza si

depuneti o oferta sau nu.

Nume:




Ofertant: CASA CORPULU! DIDACTIC GEORGE TOFAN SUCEAVA
Adresa: Strada Nuculuii, nr.10, jud.Suceava, loc. Suceava, cod postal 720067
Telefon/e-mail: 0230523316, ccdsuceava@yahoo.com

OFERTA FINANCIARA
nr.ﬁ@ din data 16.04.2023

Achizitia de cursuri formare profesionala
Stimate doamne, stimati domni,

Ca rdspuns la cererea dvs. de ofertd nr. 1251 din data 02.04.2023, vi transmitem in cele ce urmeazi oferta
noastra de pret pentru achizitia de CURSURI DE FORMARE PROFESIONALA:

Nr. crt, Denumirea serviciilor Cant. Pret Valoare TVA Valoare totala
{1} {2} (3) unitar Totald fard | {6=5* 19% cu TVA
(Buc) {4) TVA TVA) {7=5+6)
(5=3*4)
1. DEZYOLTARE PERSONALA S! 18 100 1800 1800 1800
SELF MANAGEMENT PRIN
CREATIVITATE
2. SOLUTH INOVATOARE 18 100 1800 1800 1800
PENTRU INVATARE 5i
EVALUAREA IN SISTEM
DIGITAL
TOTAL 3600 3600 3600 lei

Preful indicat mai sus este ferm, fix si nu va fi modificat pe durata executirii contractului.
NUMELE OFERTANTULUI: CASA CORPULUI DIDACTIC GEORGE TOFAN SUCEAVA.

Semndturd autorizata:

Locul: Strada Nucului, nr.10, jud.Suceava, loc, Suceava, cod postal 720067



Sistemul Electronic de Achizitii Publice

Achizitie directa initiata din catalogul electronic

Cod unic achizitie: DA3I3153872

Informatii generale

DENUMIRE ACHIZITIE: DEZVOLTAREA PERSONALA S| SELF
MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE

Cod si denumire CPV. B0500000-9 Servicii de formare (Rev.2)

Finantare prin fonduri comunitare; Da
Proiect/Program: Planul National de Redrasare si Rezilisnta — PNRR

Tip de contract: Furnizare

Stare: Oferta acceptata

Autoritatea contractanta
*nurnire: Liceu] Tehnologlc "$tefan cel Mare” Cajvana
CUL: 14124203

Adresa: Strada: Principala, nr, 526, Sector: -, Judet: Suceava,
Localitate: Cajvana, Cod postal: 727100

Localitatea, Tara: Cajvana, Romanfa
Telefon: +40 742431177
E-mail: savue_14®@yahoo.com

Website: www.scoalacajvanaro

Informatit cumparare directs

Descriere

Conditii de livrare

Conditii de plata

Rapere achizitionate Cantitate
DEZVOLTAREA PERSONALA ~ Soficitata: 18
SI SELF MANAGEMENT PRIN
CREATIVITATE

Numar de referinta: Acreditat_12 Ofertata: 18

Pret de catalog: 100,00 RON/bucata

Cod si denumire CPV: 80500000-9 - Sarvicii
de formare (Rev.2)

Data publicare: 03.05.2023 09;15

Data finalizare: 03.05.2023 10:42

Data de raspuns a ofertantului: 03,05.2023 10:12

Data de raspuns a autoritatii contractante; 03.05.2023 10:42

Operator economic
Denumire: CASA CORPULUI DIDACTIC GEORGE TOFAN SUCEAVA
CUL 10282235

Adresa: Strada: Nuculul, nr. 10, Sector: -, Judet: Suceava, Localitate:
Suceava, Cod postal: 720067

Localitatea, Tara: Suceava, Romania
Telefon: +40 230523316
E-mail: cedsuceava@yahoo.com

Website: www.ccd-suceava.ro

DEZVOLTAREA PERSONALA 1 SELF MANAGEMENT PRIN
CREATIVITATE

ia sediul beneficiarutui

tupa sfectuarea cursurilor

Valoare achizitie (RON fara TVA)

Pret astimat: 100,00

Pret de vanzare: 100,00
Valoare estimata: 1.800,00

Valoare de vanzare: 1.800,00

Descriere: DEZVOLTAREA PERSONALA $I SELF MANAGEMENT PRIN CREATIVITATE

TOTAL

Valoare de vanzare; 1.800,00 RON

Cod DDA33153872 7 03.05.2023 09:15
Sistemul Electranic de Achizitii Publice, 03.05.2023 11:24

Pagina 1



/P\N RAS

Sistemul Electronic de Achizitii Publice

Achizitie directa initiata din catalogul electronic

Cod unic achizitie: DA33153912

Informatii genarale

DENUMIRE ACHIZITIE: SOLUTI INOVATOARE PENTRU INVATAREA Si
EVALUAREA TN SISTEM DIGITAL

Cod si denumire CPV: BD500000-9 Servicli de formare (Rev.2)

Finantare prin fonduri comunitare: Da
Proiect/Program: Planul National de Redresare si Rezilienta ~ PNRR

Tip de contract: Furnizare

Stare; Oferta acceptata

Autoritatea contractanta
~numire: Liceul Tehnologic "Stefan cel Mare” Cajvana
CUL 14124203

Adresa: Strada: Principala, nr. 526, Sector: -, Judet: Suceava,
Localitate: Cajvana, Cod postal: 727100

Lacalitatea, Tara: Cajvana, Romania
Telefon: +40 742431177
E-mail: savue_14@yahoo.com

Website: www.scoalacajvana.ro

Informatii cumparare directa

Descriere

Conditii de Hvrare

Conditit de plata

Repera achizitionate Cantitate
SOLUTII INOVATOARE Solicitata; 18
PENTRU INVATAREA S|

EVALUAREA IN SISTEM

DIGITAL

Numar de referinta: Avizat. 71 Ofertata: 18

Pret de catalog: 100,00 RON/bucata

Cod si denumire CPV: 80500000-8 - Servicii
de formare (Rev.2)

Data publicare: 03.05.2023 09:16

Data finalizare: 03.05.2023 10:42
Data de raspuns a ofertantului: 03,05.2023 10:11

Data de raspuns a autoritatii contractante: 03,06.2023 10:42

Operator econoemic
Denumire: CASA CORPULUI DIDACTIC GEORGE TOFAN SUCEAVA
CUL 10282235

Adresa: Strada: Nuculul, nr. 10, Sector: -, Judet: Suceava, Lacalitate:
Suceava, Cod postak 720067

Localitatea, Tara: Suceava, Romania
Telefon: +40 230523316
E-mail: cedsuceava@yahoo.com

Website: www.ccd-suceava.ro

SOLUTIH INOVATOARE FENTRU INVATAREA $I EVALUAREA IN
SISTEM DIGITAL

la sediul beneficiarului

dupa efectuarea cursurilor

Valoare achizitie (RON fara TVA)

Pret estimat; 100,00

Pret de vanzare; 100,00
Valoare estimata: 1.800,00

Valoare de vanzare: 1.800,00

Descriere; SOLUTIE INOVATOARE PENTRU INVATAREA §! EVALUAREA TN SISTEM DIGITAL

TOTAL

Valoare de vanzare: 1.800,00 RON

Cod DA33153912 7 03.05.2023 09:16
Sistemul Electronic de Achizitii Publice, 03.05.2022 11:23

Pagina 1



CASA CORPULUI DIDACTIC B MINISTERUL EDUCATIEI

# “GEORGE TOFAN” SUCEAVA

CONTRACT DE PRESTARI DE SERVICII

Nr. 44 din 22.05.2023 LicevL TeaNolo6ic  CAINAN -

R g6 /9,05 g3V

I.1. Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava (CCD Suceava), cu sediul in Suceava, Aleea Nucului, nr.
10, cod fiscal 10282235, cont deschis la Trezoreria Suceava, nr. ROIGTREZ59120E330500XXXX,
reprezentatd prin prof. Pugcd Traian-Alin, avind functia de Director, in calitate de prestator,

si
1.2. Liceul Tehnologic Stefan cel Mare, cu sediul in localitatea Cajvana, jud. Suceava, reprezentat de prof,
Robu Nicolae, avind functia de director, in calitate de beneficiar,

L Pirtile contractante

au convenit si incheie prezentul contract de prestéri de servicii, cu respectarea urmétoarelor clauze:
II. Obiectul contractului

2.1. Obiectul contractului 1l reprezinta formarea unui numér de 18 persoane in cadrul programului de formare
continud Solufii inovatoare pentru invitarea i evaluarea in sistem digital, program de 24 de ore gi 18
persoane In cadrul programului de formare continui Dezvoltare personald §i self-management prin
creativitute, program de 24 de ore, avizate de Ministerul Educatiei si furnizate de Casa Corpului Didactic
George Tofan Suceava,

ITL. Durata contractului

3.1. Contractul se incheie pe o durati de trei luni de zile, incepand de la data de 22.05.2023 §i pand la data de
22.08.2023.

IV. Pretul contractului

4.1. Preful prestatiei este de 3600 lei, calculat la valoarea de 100 lei/cursant/curs.
4.2. Preful se va plati in numerar sau virament, la data nscrierii cursantilor la curs sau in doud transe, dar nu
mai tirziu de parcurgerea a jumitate din orele de formare alocate cursului.

V. Obligatiile pirtilor

5.1. Prestatorul de servicii se obligi:

a) sd asigure derularea in conditii optime a programului de formare continug;

b) s puni la dispozitia beneficiarului suportul de curs si structura documentelor administrative necesare
deruldrii in condifii optime a programului de formare continud, furnizand expertizd, consiliere §i sprijin
pentru cursant;

¢) si asigure aspectele administrative ale programului de formare;

d) sd asigure accesul beneficiarului la informatiile necesare parcurgerii programului de formare continui;

¢) si participe la evaluarea finali a cursantilor programului de formare;

f) si asigure achizifia, completarea si distribuia atestatelor absolventilor programului de formare;

g) in conditiile in care o unitate scolari asigurd o grupa de cursan{i completd, activitatea de formare se poate
derula n acea unitate cu condifia de a se pune la dispoziie o sali dotati corespunzitor,

5.2. Beneficiarul serviciilor se obliga:

a) sa depuna dosarele personale ale cursantilor pentru inscriere pani la data inceperii cursurilor;

b) si asigure participarea cursantilor la minim 80% din activitiile programului de formare continud;
c) s achite contravaloarea cursului conform art. 4.2.;

d) si asigure participarea cursantilor la evaluarea finali.

Romania, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fax 0230/523346
www.ccd-suceava.ro, contact@ced-suceava.ro
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CASA CORPULUI DIDACTIC

A MINISTERUL EDUCATIEL
“GEORGE TOFAN” SUCEAVA ’

DECLARATIE PRIVIND BENEFICIARII REALI

Subsemnatul, PUSCA TRAIAN - ALIN, posesor al CI Seria XV, nr. 230418,
CNP: 1741021330026, In calitate de reprezentant legal al Casei Corpului Didactic
»George Tofan” Suceava, cod fiscal 10282235, declar pe propria raspundere, in
conformitate cu prevederile art. 56 din Legea 129/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cunoscind dispozitiile previzute de art. 326 Cod Penal c3
beneficiarul real al sumei de 1800 lei incasati de la Liceul Tehnologic Stefan cel
Mare Cajvana, reprezentand contravalozrea activititilor de formare a 18 cursanti
in cadrul programului de formare continui avizat de Ministerul Educatiei Solutii
inovatoare pentru invdtarea si evaluarea in sistem digital este Casa Corpului

Didactic George Tofan Suceava.

Data: Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava
14.09.2023 Director,

Romdnia, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr, 10, tel. 0230/52331 6; fax 0230/523346
www.ced-suceava.ro, cedsuceava@yahoo.com



Tip Entitate

Numar document |0000000085
Total Document E LBl LEIADICA ::mucﬁqmwnammnm_.ammwmmmcnmgoammmﬁmm:ocm_mm 20bani

Denumire Platitor ﬂr1_hmc_.4mx20r0m_n CAINANA

ORDIN DE PLATA MULTIPLU ELECTRONIC

(OPME)
Data document E Nr.inregistrari mH_

@ Entitate Publica £ AlteEntitati (T Perscana Fizica

] cFptatitor _ﬂﬁa

_ Adresa platitor |Cajvana jud Suceava

Semnatura i __C_mmj Ciotu ﬁ%ﬁ%ﬁ.ﬂrw—

PLATITCR BEMNEFICIAR
NR. . Denumire Cod Cod Indicator Denumire CIffCHP Cod IBAN Denumire Banza / Nunar de evidenta
Cod 18 latitor N . ) " . X . Suma - Reprezentand

oP. od IBAN platito Trezorerie Program | Angajament| Angaj. Beneficiar Beneficiar beneficiar Trezorerie aplatii F
520 | ROSSTREZ23AB50402600160X am.wwﬂ“ﬁ» 1050002510 |AAAMTOESPPS [AAB NATCOM TRAVEL NORD SRL 40824737 | ROI3TREZSHISOSYXNX010985 ﬂ.nwoﬁﬁmﬁwﬁa_ 25.000,00 PLEE NCP 4 EXCURSIE PNAR
31 | ROS4TREZ23A650462600300K ﬁﬂwﬁ% 1003002510 | AAANMTEDRERH |AAB NATCCM TRAVEL NORD SRL Abzaa73? | ROIBTREZSSISOSENXXO109ES dﬁemmmHHx.pc_ 475000 L TVA F£ NPC 4 EXCURSIE PNAR

TREZORERIA Trazorerie Municipiul pLEF 47478 TABLE INTERACTIVE LAPTO?
432 | ROSSTREZI3AG50402600100X CTRTLL 000002510 |AAAMTSHSPR3 [AAS 5C T CONT GROUP SAL 25578779 | RODSTREZSGTS089XXX005062 Saconva £3.680,00 R LICENTE PNRR

TREZORERIA Trezorerie Municipiui PLTVA FF 47475 TABLE INTERACTIVE
833 | ROSATREZZ3AGS0AD2600300X ETATULLE 000002510 |AAAMTSDRERH (AAS SCIT CONT GROUP S8L 25578779 | ROCGTREZSI1SO69XXXGVTOE e s 12.099,20 s URI LICENTE PHRR

TREZOWERIA Trezereric Municiplut PL, £F 88 CURS\RI FOAMARE CADRE
534 | ROSSTREZZIAG50402600100X UL 0000002510 |AAAMTSESPPE |AAB € ¢ D GECRGE TOFAN SUCEAVA 10282735 | AQ1GTREZS9120E30500KKXK o 360000) P OACTICEPNRR

TREZORERIA ! PL ¥ 04 SERVICHEDE CONSILIERE
215 | ROSSTREZ2IAG50402500100X ErATULL 0000002510 JAAAMTIBSPPI |AAB C1PLUCA GECILIA 3034212 RO44AZARA000CE00TAY3A691 | Raifieisen Bank 4500,00 P GGICA PHAR

o
- Sem : )
- natura 2 KGabrigla Dirtu gesnsmds ot

Date )25 14 O0a dd 40T ST

1/2

i
H
|
}



FISIERZLE CARE S5 THPORTA TREBUIZ SA AIBA TERMIHATIA XML, 2& TI FOST GEMERATE DIN VERSIUNI AHNTERIOARE ALE ACESTUI FORMULAPR SAU 3A FI FO3T GENERATE DIN RPLICATIILE
THEPICIARULUI, CU RESPECTAREA INTOCKAI A STRUCTORII DIN GHIDUL UTILISATCRULUL.
HERESPECTARER ACESTOR INSTRUOCTIUNI VA PROVOCA © FUNCTIOWARE DEFECTUOASA A FORMULARDLUIL.

ATENTIE!!! Debitarea contului se va realiza in functie de data si ora la care se depune documentul si se primeste prima notificare din partea
sistemului prin care se confirma coresctitudinea formala a documentului.
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Furnizor: CASA CORPULUI DIDACTIC R Client: LICEUL TEHNOLOGIC CAJVANA
GEORGE TOFAN SUCEAVA FACTURA FISCALA Nr. Reg. Com.:

Nr. Reg. Com.: - C.LF.: 14124203

C.LF. 110282235 Factura Nr. :88 Serie : CCD Sediu: CAJVANA, Str CAJVANA 526, Nr. |
Capital Social: Data {ziluna,an) : 23.05.2023 BL, Sc., Ap.

Sediu: ALEEA NUCULUI, NR. 10, Data scadenta : 22.08.2023 Judetul: SUCEAVA

SUCEAVA Nr. aviz insotire a narfii Cont: RO85TREZ24A650402200130X
cont: RO16TREZ59120E330500XXXX (dacd este cazul) < Banca:

Banca: Trezorerie operativa Municipiul

Suceava

Telefon: 6230-523316
Fax: 0230-523346

E:t Denumirea produselor sau a serviciilor . U.M. |Cantitatea F;;f;‘.:;'ﬁr Valoarea _:_: gfi Vﬁ?‘ifa
0 ! 2 3 4 5 G 7
1 |TAXA CURS SOLUTII INOVATOARE PENTRU Buc 18,00 100,00 1.800,00 09, 0,00
INVATAREA S| EVALUAREA IN SISTEM DIGITAL
2 |TAXA CURS DEZVOLTARE PERSONALA Sl Buc 18,00 100,00 1.800,00 0% 0,00
SELFMANAGEMENT PRIN CREATIVITATE
Semnalura si stampila Date privind expeditia: 3.600,00 0,00
furnizorulyi= & . |Numele delegatului ROBU NICOLAE . Tolal : .
roasA il > aid L diri care: accize
B 2 1B.1./C.I. seria nr. eliberatde

Mijloc de transport nr. Semnatura de |Total de plata
Expedierea s-a efectuat in prezenta noastra la data de primjfe (col.5+col7)

Semnatarile 3.600,00

Al
ij 3

Tiparit cu INFOPRIM Copyrighl @ 2003-2023 SDG Tel: 0330402406 Pagina 1 din 1



Trezorerie Municipiol Sucenva

CONT 23A630402600180141 247203

MR, DATA RATA
DOCUMENT DOC PLATIL
Sald precedent ;
830 24.652023  24,05.2023
532 24.052023  24.05.2023
835 24052023 24.052023
334 24052023 24.05.2023
Rulaj =i
Tatal sumie
Sold final

A Intoemit si Verifteat,

‘Trezorerie Municipiul Suceava

CONT 23A550402600300 14124205

NR. DATA DATA
DOCUMENT DOC PLATIL
Seld precedent

831 24052023 24,05.2023
833 24.05.2023  24.05.2023
TRulaf zi

Total sumie

Sold final

Intocmit si Verilieat,

EXTRAS DE CONT
Ta data: 24.05.2023

LICEUL TEHNOLOGIC CAFVANA
Nr, referinta IBAN PLATITORS
bancatrerarerie BENEFICIAR
TZS9158773987  RO33TREZ59}5069XXX010985
TZ59158773991 RODSTREZS9E S069XXX005069
TZ59158773997 RO44RZBROOLOG600149346Y1
TZ59158773995  ROISTREZSI 1 20E330500XXXX
EXTRAS DE CONT
Ia data: 24.05.2023
LICEUL TEHNOLOGIC CAIVANA
Nr. referinta [BAN PLATITOR/
banea/trezoreria HBENEFICIAR
“TZSYISETTION  ROBITREZSV1S069XXX010985
TZ591587739%3 ROOSTREZSH1506930CL005069

Editat Tn dnta dz: 24.05.2023 84119 PM

ROSSTREZ23AG504026001 00X
COD PLATITOR/ NUME PLATITOR/ DEBRIT
BENEFICIATRL BENEFICIAR
106,303.55
401824737 NATCOM TRAVEL NORD SRL 25,000.00
25578719 SCIT CONT GROUP SRL £3,680.00
30354212 ClPLUCACECILIA - 4,500.00
.CCDGEDRGE TOFAN )
16282235 SUCEAVA 3,600.00
96,780.00
203,083.55
203,983.55
Editat [a data de: 24.05.2023 04:19 PM
ROS4TREZ23A650402600300X
COD PLATITOR/ NUME PLATITOR/ DEBIT
BENEFICIAR BENEFICIAR
15,283.05
40824737 NATCOM TRAVEL NORD SRL 4,750.60
25578779 SC IT CONT GROUP SRL 12,099.20
’ 16,849.20 -
32,132.25
32,132.25

PNRAS

CREDIT

a0
¢

A0
.00

00
.00

CREDIT

.6
.00

Rl

Cad
Angajzment

AAAMTIESPP3

AAAMTYSSPP3
AAAMTSESPP3

AAAMTOSSPPI

Cod
Angajament

Indicator

Cod

Angajanent Program

AAB

AAB

Indigato:

4000002516

G0BR0N25 50
Qooeo0zSI0

0000002510

Cod

Angajament Program

AAAMTIDRERH AAB 0000002510

AAAMTIDRERI

AAB

G00C002580

NR. INTERN-
EXPLICATI

T2591587 1398 T-PL FF NCP 4 .
EXCURSIE PNRE
TZ591587735%1-PL FF_47478 TABLE
INTERACTIVE LAPTOP URI
LICENTE PNRR
TZ59158773937-PL FF 4 SERVICIE
WM. %%Zmurgmﬂm PSIHOLOGICA
TZ52158773995-PL KT 88 CURSURI
W%WM—% CADRE DIDACTICE

NR. INTERN-
EXPLICATH

TZ58158773985-PL TVA FF NPC 4
EXCURSIE PNRR
TZ59158773593-PL TVA FF 47478
TABLE INTERACTIVE LAFYTOF URI
LICENTE PNRR



INSTITUTIA

LICEUL TEHNOLOGIC STEFAN CEL MARE
CAJVANA

JUDETUL

Suceava

ANEXA Nr. 3
Data emiterii; 23.05.2023
Compartiment de specialitate:
Contahilitate
Numar; 371

ORDONANTARE DE PLATA

Avansuri acordate si retinute beneficiarului: SRS T
Suma de plata (lei): 3.600,00 treimiisasesute lei. . . .. . . .

Suma de plata (valuta) ... ... ... ... ... .. .. .

SO SR & s 5 v ¢ 48 5 0 5 wmmn e s & o

Caleulul disoponibilului din contul de angajamente bugeta-c lej-
F Subdiviziunea clasificatiei D.iSp.O”ib” Disporibil
bugctare ) mam.tea B Suma dupa efectuarea
efectuarii platii de plata alati
(ct. 8066)

0 1 2 3=coll -col2 |
65.01.04.02-60.01 101.115,03 3.600,00 97.515,03
Titlul XTI Proiecte cu finantare din sumele reprezentand
asistenta financiard nerambursabild aferentd PNRR

Numele si adresa heneficiarului:

CASA CORPULUI DIDACTIC 10282235

Numarul de cont : ROSITREZS5915003XXX000090
Trezoreria : Trezorerie operativa Municipiul Suceava
(Banca) :

Cod :
Compartiment de Compartiment de .. Control financiar preventiv
specialitate contabilitate®) :_C__F_P_P C.F.P.D.
Data: {23:05.2023 Data: 23.05.2023
Data: 23.05.2023 Data: 23.05.2023 Vg o
1za - “
Savu Elena ; .
Semnatura ., ... ....... . Semnatura . . . Semnaluriél BIOEEIA - i 5 cion 5 s s
i
!’ ~
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ROMANIA ANEXA Nr. 1
LICEUL TEHNOLOGIC STEFAN CEL MARE CAJVANA Data emiterii: 23.05.2023

JUDETUL: Suceava Compartiment de specialitate:

Contabilitate
Numar: 371

PROPUNERE DE ANGAJARE A UNEI CHELTUIELI

Scopul: c.v. factura 88/23.05.2023
Beneficiar: CASA CORPULUI DIDACTIC
Calculul disponibil de credite bugetare

Subdiviziunea clasificatiei Credite Credite Disponibil de Suma angajata ) .
bugetului aprobat bugetare bugetare credite bugetare Valuta Disponibil de
aprobate angajate ce mai poate fi Curs i credite bugetar.e
(ct. 8060) (ct. BOBE) angajat Felul | Suma | valutar ramas de angajat
0 1 2 3=col1-col2 4 5 6 i 8 =col3-col7
65.01.04.02-60.01 291.000,00 189.884,97 101.115,03) 0 0 3.600,00 97.515,03
Compartiment de specialitate Compartiment de contabilitate Control financiar preventiv
Savu Elena ; C.F.P.D.
Data: 23.05.2023 Data: 23.05.2023 s
S Data: 23.05.2023
Viza
Selee@ltUT8 s saw o 28 92 996 26 v Semnatura........ . M| ..., ... Semnatura. . ..................
ROMANIA ANEXA Nr, 2
LICEUL TEHNOLOGIC STEFAN CEL MARE CAJVANA Data emiterii: 23.05.2023
JUDETUL: Suceava

Compartiment de specialitate:
Contabilitate
Numar: 371

ANGAJAMENT BUGETAR INDIVIDUAL

Beneficiar: CASA CORPULUI DIDACTIC
Explicatii c.v. factura 88/23.05.2023

Inregistrarea bugetara Suma
B cap. 6501 subcap. 0402 titlu 60 art.01 3.600,00
Suma totald 3.600,00
r Tipul angajamentului: INDIVIDUAL
F Spatiu rezervat C.fE\.P.P. Spatiu rezervat C.F.P.D.
Viza / \_ﬁ Viza
Refuz de viza™ . Intentia de refuz de viza
Inregistrarg individaala Refuz de viza
Data: 23.05.20 3oy ’ Inregistrare individuala
;ORUR T Data: 23.05.2023
Semnatura. ... . .
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INSTITUTIA ANEXA Nr. 3
LICEUL TEHNOLOGIC STEFAN CEL MARI Data emiterii: 23.05.2023
CAJVANA Compartiment de specialitate:
JUDETUL Contabilitate

Suceava Numar: 371

ORDONANTARE DE PLATA

Numarul / Data angajamentului legal: 371/23.05.2023 . . .................... ... .. ... ... ...
Modul de plata (virament/numerar): V'RAMENT .....................................................
Lei/Valuta . .................. 0
Suma datorata beneficiarului: 3.600,00 treimiigasesute let ................... ... ... ... ... ..
Avansuri acordate si retinute beneficiarului: .......... .o
Suma de plata (lei): 3.600,00 treimiisasesute lei. .. ..................... ... .. .
Sumade plata (valuta) . ... .
FRRUL WAIIEEL . « sics s 5 2 B0 8 00 4 Sikin = v e wo  win Mo 3 s S B 6 B N S5 4 b
ssumain valuta . ..o
eursul valutar ..o
Ssumainlei. ..o
Calculul disoponibilului din contul de angajamente bugeta-e -lei-
Subdiviziunea clasificatiei [?isp.onibi] Disponibil
bugetare inaintea Suma dupa efectuarea
efectuarii platii de plata platii
(ct. 80606)
0 1 2 3=col.l-col2
65.01.04.02-60.01 101.115,03 3.600,00 97.515,03
Titlul XII Proiecte cu finantare din sumele reprezentand
asistenta financiard nerambursabila aferentd PNRR ]
Numele si adresa beneficiarului: Numarul de cont : RO51TREZ5915003XXX000090
CASA CORPULUI DIDACTIC ~ 10282235 Trezoreria : Trezorerie operativa Municipiul Suceava
(Banca) :
Cod :
Compartiment de Compartiment de . Control financiar preventiv
specialitate contabilitate*) IC:EP.P. CEPD.
i Data: 23:05.2023 Data: 23.05.2023
Data: 23.05.202 Data: 23.05.2023 Viza ;ﬁ]“_ Wog Viza
Savu Elena :
Semnatura............ Semnatura . . . Semnatura AvoepAemnatura . ... L.




